
                                                       
 

ประกาศโรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกการจ้างเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานสายสนับสนุน ตำแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
**************************************************************************** 

ด้วยโรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์  เขต  2  
มีความประสงค์จะดำเนินการสอบคัดเลือกผู ้ปฏิบัติงานจ้างเหมาบริการ  ตำแหน่ง พี ่เลี ้ยงเด็กพิการ                  
( เพื่อทดแทนรายเดิม ) เพื่อจัดจ้างพี่เลี ้ยงเด็กพิการสำหรับโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนรวม โดยวิธีการ          
จ้างเหมาบริการ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560    
ในระยะเวลาท่ีเริ่มจ้าง – 30 มิถุนายน 2568 จำนวน 1 อัตรา นั้น 
 
 

โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ จึงประกาศรับสมัครบุคคลท่ัวไป เพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการบุคคล
เพื่อปฏิบัติงานสายสนับสนุน ตำแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

1. ตำแหน่ง และรายละเอียดการจ้าง   
   ๑.๑ ช่ือตำแหน่ง  ลูกจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานสายสนับสนุน  

      ตำแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ จำนวน ๑ อัตรา   
   ๑.๒ ขอบข่ายงานท่ีจะให้ปฏิบัติ   

      ปฏิบติังานในตำแหน่งพี่เล้ียงให้การดูแล ช่วยเหลือนักเรียนพิการและปฏิบัติหน้าท่ีอื่น ๆ   
      ท่ีเกี่ยวข้องและงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย  

   ๑.๓ ค่าจ้าง ๙,๐๐๐ บาท / เดือน   
   ๑.๔ ระยะเวลาในการจ้าง วันท่ีเริ่มจ้าง – ๓0 มิถุนายน ๒๕๖8 
  

๒. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร   
   2.1 วุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6   
   2.2 เพศหญิง สัญชาติไทย เช้ือชาติไทย   
   2.3 อายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์   
   2.4 ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง และไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติงานได้  
   2.5 ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ   
 

 3. ขอบเขตงาน   
  ปฏิบัติงานในฐานะพี่เล้ียงเด็กพิการท่ีต้องใช้ความรู้ความสามารถ ทักษะ และเจตคติท่ีดีในการ
ปฏิบัติงานร่วมกับครูในการจัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการภายใต้การควบคุม กำกับ ตรวจสอบของผู้บริหาร
สถานศึกษาในเรื่อง ดังต่อไปนี้   

3.1 ให้บริการช่วยเหลือ ดูแลเด็กพิการ จัดเตรียมส่ือ อุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนรู้ 
ให้เด็กพิการ ตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  

         

/3.2 ปฏิบัติหน้าท่ี..... 



~ 2 ~ 
   3.2 ปฏิบัติหน้าท่ีดูแล ช่วยเหลือเด็กพิการตามท่ีได้รับมอบหมายจากครู ผู้บริหาร  
เช่น การนำนักเรียนไปห้องน้ำ การช่วยเหลือในการรับประทานอาหาร การเข้าร่วมกิจกรรม เป็นต้น   

3.3 บันทึกข้อมูล ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และรายงานผลการพัฒนาเด็กพิการ 
ตามท่ีได้รับมอบหมายจากครู   

3.4 ประสานการทำงานร่วมกับครู ผู้บริหาร ผู้ปกครองด้านการจัดการศึกษา การฟื้นฟู  
สมรรถภาพ สำหรับเด็กพิการ เพื่อให้เป็นไปตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล   
   3.5 ให้ความช่วยเหลือครูในการผลิต ดูแล บำรุงรักษา อุปกรณ์ส่ือ เครื่องใช้ใน การจัดการ
เรียนสำหรับเด็กพิการ   
   3.6 ร่วมกิจกรรเพื่อพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรม 
วันสำคัญศาสนา กิจกรรมไหว้ครู หรือกิจกรรมอื่น ๆ ท่ีโรงเรียนจัดขึ้น   
   3.7 ให้คำปรึกษา แนะนำเกีย่วกับการเรียนแก่เด็ก เช่น การทำการบ้าน การเรียน ซ่อมเสริม 
ทักษะการใช้ชีวิตประจำวัน   
   3.8 งานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กพิการและงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๔. การรับสมัคร   
   ๔.๑ วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรรสามารถขอรับ 
ใบสมัครและยื่นใบสมัคร ด้วยตนเองได้ท่ี โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ ระหว่างวันท่ี 22-26 พฤษภาคม ๒๕๖8  
เวลา 08.30-16.30 น. เว้นวันหยุดราชการ 
   

   ๔.๒ หลักฐานท่ีต้องยื่นพร้อมใบสมัคร   
                           (๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว  
ถ่ายครั้งเดียวกันไม่ เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 3 รูป ( ให้เขียนช่ือ-สกุลหลังรูปด้วย )   
         (๒) สำเนาวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ  
         (๓) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ   
         (๔) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ  

      (๕) หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการเปล่ียนตัว ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส เป็นต้น  
พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ (กรณีท่ีช่ือตัว ช่ือสกุล ในหลักฐานท่ีใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน)   
         (๖) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน จากสถานพยาบาลของรัฐหรือเอกชน          
ท่ีแสดงว่าไม่เป็น โรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ หลักฐานตามข้อ (๒) – (๖) ให้นำ
ต้นฉบับจริงมาเพื่อตรวจสอบและสำเนาเอกสารทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาว่าถูกต้องและลงช่ือ
กำกับไว้ด้วย  
  

    ๔.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร   
         ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป 
และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบ 
สมัครพร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน   
         ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆหรือวุฒิการศึกษาไม่ตรง 
ตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่รับสมัคร อันมีผลทำให้ไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการ   
รับสมัครดังกล่าว และการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น  

/๕. หลักเกณฑ์..... 



๕. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก ( ทั้งหมด 100 คะแนน) 
   

  ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง  คะแนน ๕๐ คะแนน 
- ประวัติส่วนตัวและการศึกษา    ๑๐ คะแนน 
- การประกอบคุณงามความดี    ๑๐ คะแนน 
- บุคลิกภาพท่วงทีวาจา     ๑๐ คะแนน 
- เจตคติและอุดมการณ์     ๑๐ คะแนน 
- การมีปฏิภาณไหวพริบ     ๑๐ คะแนน 

  ความสามารถด้านการใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น คะแนน 50 คะแนน 
 
   6. กำหนดวัน เวลา สถานที่ สอบคัดเลือก 
 

วัน เดือน ปี เวลา การประเมิน คะแนนเต็ม 
26 พฤษภาคม 2568 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

- ความสามารถด้านการใช้
คอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น  
(ทดสอบโดยการปฏิบัติ) 
 
- ความสามารถ และความ
เหมาะสมกับตำแหน่ง  
(ทดสอบโดยการสัมภาษณ์) 
 

50 
 
 
 

50 

คะแนนรวม 100 
 
หมายเหตุ : สถานที่สอบ ณ  โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ หมู่ 2 ตำบลน้ำไผ่ อำเภอน้ำปาด จังหวัดอุตรดิตถ์  
 
 7. เกณฑ์การตัดสินการคัดเลือก 
  ผู้สมัครท่ีผ่านการคัดเลือกต้องผ่านการสอบภาคความสามารถและความเหมาะสมกับ 
 ตำแหน่ง โดยเรียงลำดับผู้ท่ีได้คะแนนจากสูงลงมาต่ำหากคะแนนเท่ากัน ให้ผู้ท่ีสมัครก่อนอยู่ในลำดับท่ีสูงกว่า 
   
 ๘. การประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก   

โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๒  
จะประกาศ รายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร ณ โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ หรือ Facebook โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ 
ภายในวันท่ี 27 พฤษภาคม ๒๕๖8 ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้เป็นเวลา 1 ปี โดยจะประกาศผลผู้ผ่านการ
เลือกสรรตามบัญชีในลำดับท่ี ๑ ให้มารายงานตัว ณ โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ หากผู้ผ่านการคัดสรรลำดับท่ี ๑ ไม่
มารายงานตัวตามวันเวลาท่ีกำหนดทางโรงเรียนจะเรียกให้ผู้ผ่านการคัดสรรในลำดับต่อไปให้มารายงานตัว 
และทำสัญญาจ้างต่อไป  

 
 
 

/9. การเรียกตัว..... 



๙. การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรได้มารายงานตัว   
ให้ถือประกาศผลการเลือกสรรของโรงเรียนบ้านหว้ยเด่ือ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี 

 การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ ๒ เป็นการเรียกตัวเพื่อให้รายงานตัวและทำสัญญาจ้างตามท่ีกำหนด   
 
๑๐. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร   

ผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรในลำดับท่ี ๑ จะต้องมารายงานตัว และทำสัญญาจ้าง โดยให้ 
 ทำสัญญาจ้างท่ีโรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ ในวันท่ี 29 พฤษภาคม ๒๕๖8 หากไม่มารายงานตัวและทำสัญญาตาม 
 กำหนดดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์ จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 21 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 

 
    (นางสาวจินตนา  เทพคำ)   
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ปฏิทินการดำเนินการสอบคัดเลือกจ้างเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานสายสนับสนุน ตำแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ 
โรงเรียนบ้านห้วยเด่ือ  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 

 
ขั้นตอนที ่ กิจกรรม วันดำเนินการ 

1 ประกาศรับสมัคร 21 พฤษภาคม 2568 
2 รับสมัคร 21 - 25 พฤษภาคม 2568 

3 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 25 พฤษภาคม 2568 

4 ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง 26 พฤษภาคม 2568 

5 ประกาศผลการคัดสรร 27 พฤษภาคม 2568 

6 ทำสัญญาจ้าง 29 พฤษภาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศ 1 


