
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร  
หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 ได้ดำเนินการประชุมบุคลากรภายใน

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2568 เวลา 
09.00 น. นายเสรี ขามประไพ ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่ การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2           
เป็นประธานการประชุมบุคลากรภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 ครั้งที่ 1/2569 
เพ่ือมอบนโยบายการปฏิบัติงาน แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร ติดตามผลการดำเนินงานในภารกิจรวมถึงการวางแผน
งานโครงการสำคัญในระยะต่อไป ในการนี้ได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาถือปฏิบัติ 
โดยผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ 
ก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมที่ดี
ให้กับบุคลากร ทั้งนี้ได้แจ้งหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ
และแจ้งแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้บุคลากรในสังกัดได้รับทราบและถือปฏิบัติ    
เพื่อแสดงความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี ณ ห้องประชุมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 อำเภอน้ำปาด จังหวัดอุตรดิตถ์ โดยมี นายอำนวย สีนาค นายสากล วงษ์ทอง      
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และบุคลากร
ในสำนักงานเขตฯ ร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน ส่งผลให้ไม่มีเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ      
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 แต่อย่างใด 

 





























 





 
 


