
การฝกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐในหลักสูตร  
หรือกิจกรรมเสริมสราง/สงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 ไดดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาและยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 เม่ือวันพฤหัสบดี ท่ี 19 มิถุนายน 2568 ณ หอประชุมไกรลาสอุทิศ โรงเรียนชุมชน
ไกรลาสวิทยาคม อำเภอน้ำปาด จังหวัดอุตรดิตถ  

เวลา 09.00 น. นายเสรี ขามประไพ ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ เขต 2 มอบหมายใหนายสากล วงษทอง รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ เขต 2 เปนประธานเปดการ เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความตระหนักรูในการปองกันการทุจริต 
สรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ใหกับผูบริหารและ
บุคลากรในสังกัด เพ่ือยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 ณ หอประชุมไกรลาสอุทิศ โรงเรียนชุมชนไกรลาสวิทยาคม อำเภอน้ำปาด 
จังหวัดอุตรดิตถ โดยมีนายอำนาย สีนาค รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ                
เขต 2 ผูอำนวยการกลุม/หนวย และบุคลากรในสังกัด เขารวมการประชุมโดยพรอมเพรียงกัน โดยไดมีสาระ
เสริมสราง/สงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน ดังนี้        
  1. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงาน ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  2. การกำกับดูแลการใชทรัพยสินของราชการ 

  3. การประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  4. กลไกและมาตรการในการแกไขและปองกันการทุจริตภายในหนวยงาน   

  5. กิจกรรมการพัฒนาและยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 

  อันจะสงผลใหเจาหนาท่ีของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 เกิดความ

ตระหนักรูและเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมของหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 





 

 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 


